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Uvod
Zaveérecna sebehodnotici zprava projektu s nazvem Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP
Rokycany Il., reg. €. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010609 (dale jen ,MAP Il.) je ze strany

pfijemce mésta Rokycany a jeho realizaéniho tymu zpracovana za obdobi zavéreéné etapy
realizace projektu, tj. za obdobi od 01. 09. 2021 do 31. 08. 2022.

Jedna se o realizaci a vlastni plnéni samostatné pod/aktivity 3.2 Zpracovani sebehodnoticich
zprav — metodické postupy Vyzvy €. 02_17_047 pro Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il.
v prioritni ose 3 OP VVV, pfiloha & 3 Postupy MAP II. Realizaéni tym MAP je povinen
postupovat podle zavazné Metodiky pro vnitini evaluaci projekta PO 3 OP VVV, verze 3.0

v platném znéni, ktera udava formu i Cetnost tvorby sebehodnoticich zprav.

Hlavnim smyslem evaluacni zpravy je zhodnoceni fizeni projektu jako celku, realizace
projektovych aktivit a dosahovani cill, v€etné navrzeni pfipadnych opatfeni ke zlepSeni pro
obdobi realizace navazujiciho projektu MAP lll. (dale jen ,MAP lIl.). Zavére&na sebehodnotici
zprava poskytuje zpétnou vazbu pro realizacni tym projektu, zhodnoceni zvolenych postupu
a zaroven vytvaFi podklad pro nasledné kroky v ramci efektivni realizace MAP Ill. Zprava je

rozdélena do jednotlivych oddilG a obsahuje evaluaéni sady otazek stanovenych RO OP VVV.

Sebehodnotici zprava je vypracovana v souladu s dokumentem ,SEZNAM planovanych
evaluaci, jejich témat a cilt projektu MAP*, ktery je v platné verzi znéni dostupny na webovych

strankach projektu MAP: https://rokycany.mapplzensko.cz/. Autoevaluace je provedena ve

formé formativniho zhodnoceni realizace projektu MAP 1. za vySe uvedené evaluacni obdobi.

a) Vznik projektu a jeho vyvoj

Hlavnim impulsem byla snaha navazat na pfedchozi projekt MAP |., kde Mésto Rokycany bylo
v roli finanéniho partnera a po dohodé se vSemi aktéry vzdélavani se rozhodlo o pokracovani
spoluprace a dalsim zkvalitfiovani vzdélavani v uzemi. Velkou motivaci byla také moznost
uskutecnéni implementacénich aktivit naplanovanych v ramci projektu MAP I. napf. koordinator
inkluze, vzdélavaci programy pro déti a zaky apod., které naplfiovaly priority a cile MAP. Ve
spolupraci pokracovaly Skoly v plvodnim sloZzeni. Podpora diskuze v tématu regionalni
Skolstvi byla a je v uzemi dulezitou sou¢asti mistniho rozvoje a dilezitym motivem pro realizaci

projektu MAP Il. i navazujiciho projektu MAP III.
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S ohledem na pfedchozi zkuSenosti z realizace projektu MAP I. a dlouhodobé spoluprace se
zakladnimi a matefskymi Skolami v uzemi byly naSe pfedstavy o budovani a fungovani
partnerstvi realné, pozitivni a postupem €asu se vyrazné neménily. To, Ze partnerstvi v ramci
MAP fungovalo, dokazuje i skuteénost, Ze se dobfe se Skolami a jejich zfizovateli komunikuje
zapojeni do projektu MAP lll. (pouze 1 soukroma matefska Skola odmitla zapojeni do projektu
MAP 1., coz pfedstavuje o 4 subjekty vy33i pocCet zapojeni kol oproti MAP Il., tj. je zjevné, Ze
MAP plni svaoji roli v uzemi velmi dobfe). Cilem spoluprace bylo zapojit do projektu vSechny
aktéry vzdélavani v regionu, jejich zfizovatele, rodiCe i zaky. Jesté pfed podanim zadosti o
podporu MAP byli realizacnim tymem kontaktovani zfizovatelé a feditelé Skol s potvrzenim
zajmu o zapojeni jejich Skoly do projektu. Tento souhlas podepsalo témér 100 % Skol, které

se nasledné zapojily do aktivit projektu.

Problematickou se ukazala cilova skupina rodi¢l, se kterou je slozité jednotné pracovat
a zapojovat ji do vzdélavaciho procesu. Nastrojem, ktery se ve vztahu k této cilové skupiné

ukazal jako funkéni, bylo vyuziti online nastrojl setkavani.

Slozeni Ridiciho vyboru MAP Il (RV) zajistovalo kontinuitu s pfedchozim projektem MAP 1.,

zaroven bylo v souladu s Postupy MAP |l a podporovalo rozvoj mistniho akéniho planovani.

Nedostatkem v Cinnosti pracovnich skupin byla jejich niZ8i personalni obsazenost, rovnéz
zastoupeni 3kol by mohlo byt rovnomérnégjsi, ve smyslu aktivace a zapojeni vice
pedagogickych lidri z jednotlivych Skol. NavySeni poctu ¢lend pracovnich skupin a s tim

souvisejici jejich vySSi aktivita zastava vyzvou pro MAP III.

Intenzitu budovani partnerstvi bezesporu negativné ovlivnila skute¢nost, Ze polovina projektu
probihala za pandemie COVID-19, coz komplikovalo osobni setkavani aktérl. Na zakladé
zkuSenosti dospél RT MAP k zavéru, Ze osobni setkani jsou pfi projednavani strategickych
otazek nezastupitelna. Online pfenos nemuze zcela nahradit atmosféru, ktera se tvofi pfi
osobnich setkanich. | pfes nékteré obtize nicméné doSlo v obdobi realizace projektu

k upevnéni a dalSimu rozvoji platformy pro komunikaci a partnerstvi v izemi ORP Rokycany.

b) Usporadani u€astnika v projektu, jeho vedeni a klicovi aktéri

Kritériem vybéru partnert byl jejich zdjem se do projektu zapojit, pfiemz mira zapojeni

zavisela Cisté na jejich pfani a moznostech s podminkou, Ze se vénuiji v regionu aktivitam déti
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a zaka do 15 let (1. jejich odborna zplsobilost) a v nékterych pfipadech rovnéz plnéni kritérii
danych Postupy MAP Il. Pouze touto dobrovolnou formou Ize navazat efektivni a pro vdechny
strany pfinosnou spolupraci. Zastupci organizaci, ktefi projevili zajem, byli do projektu

zapojeni.

Ridici vybor byl tvofen zastupci klicovych aktéra ovliviiujicich oblast vzdélavani na izemi ORP
Rokycany. PFi sestavovani Ridiciho vyboru MAP bylo nezbytné ziskat véechny povinné &leny
a v souladu s principem partnerstvi zajistit reprezentativnost jeho sloZeni, coz se podafilo. RV

mél odborné vedeni, pfedsedou RV byl vedouci Odboru $kolstvi a kultury, Ing. Tomas Halka.

Realizaéni tym nese odpovédnost za realizaci projektu a jeho vystupy. Je veden projektovou
manazerkou. Zabezped&uje ginnost Ridiciho vyboru, pracovnich skupin a pravidelnych setkani
zastupcl Skol. Slozeni projektové tymu se osvédcilo, pfi plnéni ukolu se zurocily zkuSenosti
s administraci pfedchoziho projektu MAP I. Realizaéni tym se setkaval pfi pravidelnych

poradach v priméru 1x za mésic.

Pracovni skupiny — v ramci PS puasobilo celkem 33 ¢&lend, z nichz néktefi pasobili ve vice
pracovnich skupinach. K acasti na PS byli osloveni plvodni ¢lenové pracovnich skupin
projektu MAP | a zaroven byly vytipovany a osloveny dalSi osoby na zakladé svych odbornosti

a také pozadavkul stanovenych Postupy MAP II.

Pravidelna setkavani zastupct skol — v této platformé pusobili zastupci vSech zapojenych skol,
takZe nominace je zfejma. Realizacni tym MAP Il. na zakladé svych tfiletych zkuSenosti dospél
k zavéru, Ze by pfi vybéru partnert nyni postupoval stejné jako na zacatku projektu, jelikoz

zvoleny postup hodnotime jako uspésny.

V prubéhu realizace projektu MAP II. byly aktivné ¢inné vSechny organizacni slozky dle
,Organizaéni  struktury MAP* (v platném znéni je dokument dostupny na
http://www.rokycany.mapplzensko.cz/vystupy-map-strategicke-dokumenty.php. MAP . mél
nasledujici rozlozeni fidici struktury — pracovnich organu:

- Realizaéni tym (22 osob);

- Pracovni skupiny (celkem 4 pracovni skupiny) a 1 platforma fungujici z pohledu

vécné realizace dle ,Postuptll MAP“ na bazi PS, tj. v navaznosti na specifikaci a vécné
pInéni hodnoty indikatoru 5 26 02;

- Ridici vybor (RV MAP — poget &lent 25);
- Koordinator/zastupce Skoly (zastupce 27 zapojenych subjektd kol aktivné zapojenych
do projektu MAP 11.).

Tabulka 1 Pracovni skupiny a platforma, pocet &lent

Pracovni skupina Pocet ¢lenu
PS pro FINANCOVANI 6
PS pro rozvoj CTENARSKE gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého zaka 6
* X x EVROPSKA UNIE - :
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PS pro rozvoj MATEMATICKE gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého Zaka 5
PS pro ROVNE PRILEZITOSTI 6
Platforma Koordinator inkluze ZS 8

Nastaveni kompetenci a odpovédnosti jednotlivych osob pracovnich organi se béhem
realizace projektu ukazalo jako pIné funkéni a nevyplynula potfeba zakladni matici
odpovédnosti ménit Ci jakkoliv upravovat. Nastaveni struktury MAP vyhovuje procesu mistniho
akéniho planovani v uzemi SO ORP Rokycany a pfirozené i procesnimu nastaveni projektu
MAP 1., a to ve vSech jeho ¢astech. RT MAP — kli¢ové osoby (HM — hlavni manazer projektu,
strategicky manazer, FM-finanéni manazer projektu) pribézné identifikovali silna a slaba mista
v pInéni jednotlivych ukoll, Fidili cely management projektu MAP Il., systém komunikace
platformy napfi¢ vSemi aktéry byl stabilizovany, metoda komunitniho planovani je v uzemi
zcela pfirozenym zpUsoben uplatiiovana, terénni ¢innost uzkého RT MAP (Mgr. Klabackova,
Ing. Kuklikova, Ing. Hualka a Ing. Sternerova) je hlavnim nastrojem Uspé&chu ve smyslu
dosazeni stanovenych strategickych vystupl (napf. v ramci kap.2.7. AP — individualni tvorba
strategickych planud rozvoje $kol (SPRS) apod., pfipominkovaci proces byl realnym nastrojem

pro dodrzZeni transparentnosti tvorby strategickych vystupl projektu s vazbou na Ml 549 01.

Odborné zajisténi diskusnich platforem bylo po celou dobu realizace MAP IlI. na vysoké urovni,
a to zejména diky odbornému metodickému vedeni kliCovymi osobami RT MAP (zejména
pozice HM, dale odborny garant — expert, strategicky manazZer a v neposledni fadé jsou

klicovymi osobami vedouci pracovnich skupin), ktefi zajiStovali potfebnou kontinuitu.

Kritériem vybéru odbornikt byla skute¢nost, aby ve vSech diskusnich platformach byli vzdy
zastoupeni odbornici pro konkrétni profesni oblast, zkuSeni v daném oboru, aktivni a schopni
pfenosu motivace na pfislusné CS. V ramci plnéni implementacnich aktivit MAP byli zvani
lektofi/odbornici, ktefi disponovali pfedevSim praktickymi znalostmi v pfisluSnych oblastech.

Navrh na odborniky ¢i témata meél pravo vznést jakykoliv z u€astnikl kompletni platformy MAP.

Zpétna vazba ze vzdélavacich seminafl a workshopl byla pravidelné monitorovana
evaluacnimi dotazniky (nastroj Google form) a zjisténi byla promitnuty v hodnoticich zpravach
z kazdé vzdélavaci akce. Veskeré aktivity implementace MAP byly organizovany RT MAP

vzdy v souladu s Ro¢nim akénim planem aktivit spoluprace (aktivit implementace MAP).

Hlavni roli facilitdtora pfi jednani platformy plnila pfedevSim hlavni manazerka projektu (HM),
ktera ve vétsiné pripadu Fidila pribéh vSech jednani platformy, vedla jejich prabéh z hlediska
vyuZziti vhodnych facilitatnich a media¢nich technik. Hlavni manazerka zajiStovala propojeni
jednotlivych pracovnich skupin a platforem a koordinovala vzajemné sdileni informaci. Za

diseminaci vystupl projektu nesl hlavni odpovédnost administrativni pracovnik, ktery spole¢né

REE = ropski unie ’\K‘;r Stranka 6 7 18
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s hlavni manazerkou projektu zastupoval projekt smérem k vefejnosti a sdélovacim

prostfedkim.

Clenové RV MAP se podileli na zprostfedkovani a pfenosu informaci v Gzemi, méli shodné
kompetence, jednani Fidil pfedseda a hlavni manazerka projektu. Clenové 4 pracovnich skupin
a jedné platformy se aktivné podileli na rozvoji komunikacni platformy MAP a vytvareli prostor

pro spolupraci a partnerstvi v SO ORP Rokycany.
Jednani na urovni vSech diskuznich skupin vykazovala tyto prvky:

- pfedem stanoveny program jednani;

- podklady k jednani byly u¢astnikim zasilany v predstihu;

- diskuzni charakter jednani;

- pripominkovaci proces s vypofadanim pfipominek (checklisty);

- proces akéniho planovani s cilem tvorby/rozvoje, aktualizace, monitoringu, evaluace
a implementace MAP;

- zaijisténi odbornosti k projednavaného/diskutovanému tématu.

VySe uvedeny model nastaveni a zplsob spoluprace v uzemi vykazoval velice pozitivni
odezvu ze $kol, vysoké procento aktivniho zapojeni vSech aktéru celé platformy do vlastniho
procesu planovani, rozhodovani, operativa a zaroven variabilita pfi vlastni realizaci aktivit
implementace MAP hrala nezastupitelnou roli. Naopak vysoké naroky byly pak paralelné
kladeny z hlediska komunikaéniho procesu na ¢leny RT MAP — hlavni manazer, odborny

konzultant-expert, strategicky a vécny manazer, koordinatofi a vedouci pracovnich skupin.

Komunikaéni strategie a jeji procesni nastaveni je pIné funk&ni, pouzivané v bézném procesu
akéniho planovani v uzemi se vSemi Cleny platformy hodnocena jako zcela vyhovujici,

komfortni pro dany ucel.

Realizace projektu probihala dle nastaveného ¢asového harmonogramu a vysledky/vystupy
jednotlivych jednani i setkani byly pro proces akéniho planovani s cilem tvorby/ rozvoje,
aktualizace, monitoringu, evaluace a implementace MAP pfinosné. Co se ty¢e samotného
vedeni seminafu a workshop, realiza¢ni tym by uvital vétsi aktivitu ze strany €lent pracovnich
skupin a dalSich zastupcu Skol. Je zde totiz odborny potencial, ktery by mohl byt vyuZit. Jinak
realizani tym nevnima Zadné zasadni rezervy v souvislosti se zajiStovanim odbornika.
Zvoleni odbornici kvalitné spolupracovali a poskytli ve prospéch MAP své znalosti
a schopnosti. Nevyhodou byla skuteCnost, Zze nékteré akce musely byt pfipravovany az
s ro¢nim pfedstihem z davodu velké Casové vytiZzenosti odbornikl a nutnosti si rezervovat

termin dlouhodobé dopfedu.
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Z vySe uvedeného vyplyva, Ze rezervy v souvislosti se zajiStovanim odbornik nepocitujeme.
Drobné komplikace sebou pfinesla pandemie COVID19 — néktefi odbornici zpoatku nechtéli
pracovat online nebo dané téma nebylo vhodné pro distanéni formu. Nicméné& omezenim
zpusobenymi pandemii jsem se dokazali adekvatné pfizpusobit a pruzné reagovat na aktualni
potfeby v uzemi. Cile projektu tim nebyly nijak ovlivnény. Distan¢ni nebo hybridni forma
komunikace mezi aktéry platformy MAP se stala zcela bé&Znou soucasti komunikacniho

procesul.

c) Aktivity projektu

Setkavani pracovnich organt MAP byla vécna, systematicka a s konkrétnimi vystupy — vzdy
jim pfedchazela analyticka pfiprava podkladovych materialtl ze strany RT MAP.

Ridici vybor )
Jednani Ridiciho byla organizovana a vedena v souladu se schvalenym Jednacim fadem RV
MAP rozvoje vzdélavani ORP Rokycany. Jednani svolaval predseda RV ve spolupréaci s hlavni
manazerkou projektu MAP, ktera souCasné ve spolupraci s ostatnimi ¢&leny RT MAP
pfipravovala veskeré podklady k jednani a organizovala i samotny prubéh jednani. Vlastni
jednani Ridiciho vyboru byla moderovana hlavni manazerkou projektu, pribé&h jednani
z pohledu v&cného Fidil pfedseda RV. Terminy setkavani byly vzhledem k efektivité a vécné
pfinosnosti voleny dle potfeby a s dodrzenim minimalni frekvence jednani dle ustanoveni
Jednaciho Fadu RV (min. 2x/rok).

Clenové Ridiciho vyboru byli prib&zné informovani o dosaZenych vysledcich v ramci projektu
prostfednictvim e-mailové komunikace, osobnich jednani a webovych stranek projektu MAP
http://www.rokycany.mapplzensko.cz/. Pfipominkovaci proces veSkerych vystupu projektu

probihal aktivné, nej¢astéji ve formé online dotaznikd Google form.

Zapisy z jednani jsou dostupné vSem dotéenym cilovym skupinam i Siroké vefejnosti na

https://rokycany.mapplzensko.cz/vystupy-map-zapisy.php.

Pracovni skupiny

Setkavani ¢lenl 4 pracovnich skupin a Platformy Koordinator inkluze ZS probihala fizenou
diskuzi ¢i formou kulatych stoll. Periodicita setkavani PS nebyla pravidelna, ale vychazela
z aktualni potfeby realizace aktivit a projektovych vystupu. Zakladni ¢etnost setkani byla po

celou dobu realizace nastavena na minimalné 4x/rok.

Pracovni skupiny a platformy jednaly bud hromadné nebo pod vedenim hlavni manazerky,

ktera predstavila koncepty dokumentu k projednani, nebo ve vétSinové prevaze jednaly kazda
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pracovni skupina &i platforma samostatné, kdy jednani bylo vedeno vedouci PS, nebo fizeno
povéienym ¢lenem platformy. Jednotlivi Clenové daného seskupeni nasledné vznaseli naméty,
pfipominky, o problematice diskutovali. Z jednani byly vzdy pofizovany zapisy. Dle povahy
probiranych oblasti akéniho planovani probihala také jednani vedoucich pracovnich skupin
s realizacnim tymem, kdy si nasledné vedouci jednotlivych skupin svolaly své €leny a spoleéné
prodiskutovali dana témata. VzeSlé navrhy zaslali RT MAP, ktery se s vedoucimi PS
a platforem opétovné sedel a na zakladé konsenzu zvolil opatfeni, ktera byla prezentovana
RV MAP.

Realizaéni tym MAP

Clenové realizaéniho tymu se setkavaji dle potfeby, minimalné v etnosti 1x/mésic, z jednani
jsou pofizovany zapisy ve formé& samostatného dokumentu, pfipadné ve formé shrnuti
projednavanych bod( pfimo v prezencni listiné. Realizaéni tym pracuje v souladu s principy

SMART, vyuzita je zejména metoda Logframe.

ZpUsob setkavani je efektivni a dobfe nastaveny, koresponduje s principy SMART.

Projekt MAP II. pokraCoval v rozvoji a prohlubovani spoluprace v partnerstvi a v rozvoji
komunitniho planovani v uzemi ORP Rokycany. Realizacnimu tymu se podafilo zintenzivnit
komunikaci s vedenim $kol a vyznamné zvysSit informovanost pedagogl o poslani a obsahu
projektu MAP II. Velmi uziteCnou aktivitou byla tvorba Agregovaného popisu potieb Skol
a tvorba strategickych planu rozvoje Skol. Cilem této aktivity bylo posileni pfenosu realnych
potfeb ze Skol do planu v uzemi projektu MAP Il. a posileni atmosféry spoluprace v ramci
pedagogického sboru pfi spole€ném planovani aktivit ve Skolach. Tato aktivita zaroven
monitorovala stav akéniho planovani v jednotlivych Skolach. Diky tomuto procesu si Skoly I1épe
uvédomily, co probéhlo dobfe, v ¢em byly uspésné, v ¢em by se mohly zlepSit a v ¢em
potfebuje pomoci, aby se mohly zlepsit. Z dil€ich popisu potfeb jednotlivych Skol zpracoval RT
MAP 1. celkovy Agregovany popis potfeb Skol za reflektované druhé obdobi realizace projektu
2020-2022.

Do evaluace byli prubézné zapojeni vSichni ¢lenové realizacniho tymu projektu MAP II. PFi
svych pravidelnych poradach hodnotili dosavadni prabéh projektu a zrealizované aktivity. Dale
na setkanich pracovnich skupin probihaly diskuse nad pfinosem jiZz zrealizovanych aktivit
projektu a diskutovaly se navrhy pro dalSi projektové aktivity. Evaluator k terminu 30.06.2022
zhodnotil celkovy prabéh a pfinos projektu MAP II., sou€asné RT zpracoval evaluaci ¢innosti
pracovnich skupin a kazda zapojena $kola zpracovala Reflektivni zpravu zapojené organizace
(detailni popis zapojeni kazdé Skoly do projektu MAP Il., vazba na Ml 508 10). Pribézné byly

vytvareny a vyplhiovany evaluacni dotazniky na vybrané projektové aktivity. Hodnotici ohlasy
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byly pfevazné kladné, v pfipadé potfeby navrhoval realizaéni tym opatfeni ke zlepSeni.

Podrobné je to popsano v jednotlivych evaluacnich Setfenich.

Co se tyCe implementacnich aktivit — aktéfi platformy MAP se pribézné profesné rozvijeli
prostfednictvim vzdélavacich aktivit MAP. Organizace téchto aktivit byla zajistovana c&leny
uzkého RT MAP (pfevazné HM a FM) vzdy dle planu aktivit spoluprace, ktery byl schvalen
v Uzemi pfislusnym Roc¢nim akénim planem aktivit. V celkovém souhrnu za dobu realizace
projektu MAP II. bylo realizovano 92 vzdélavacich aktivit napfi¢ spektrem podpory vSech
hlavnich cilovych skupin (déti a Zaci Skol, pracovnici ve vzdélavani, pracovnici 8kol a Skolskych
zarizeni, zfizovatelé Skol, rodi¢e a ostatni dotéena vefejnost) — detailné prehled podpofenych
implementacnich aktivit uvadi pfiloha &. 1 této zavérecné sebehodnotici zpravy projektu
(vazba na pInéni hodnot MI 510 17, 512 12, 521 06). Na urovni 526 02 mezi vyznamné
implementacni aktivity projektu MAP patfi finanéni podpora personalnich pozici Koordinator

Inkluze v ZS (celkem 8 osob, v rozsahu 1,6 p.u.).

Pozitivné hodnotime, Zze se podafilo i pfes nepfiznivou pandemickou situaci, kdy tézisté
realizace aktivit byla v distan¢ni formé&, nadale aktivitami RAP intenzivné rozvijet a podporovat
zvyseni kvality vzdélavani predskolniho a zakladniho vzdélavani v izemi ORP Rokycany,
zmirnit negativni dopady doby Covidu na znevyhodnéné zaky &i zaky ohrozené Skolnim

neuspéchem — vyznamny podil zde méla aktivita/pracovni pozice ,Koordinatort Inkluze®.

V prabéhu realizace projektu byly plnény vSechny nastavené kliCové aktivity a jejich

pod/aktivity (KAO1 Rizeni projektu, KAO2 Rozvoj a aktualizace MAP, KAO3 Evaluace, KAO4

Implementace MAP). Popis jednotlivych pokroku v ramci realizace téchto klicovych aktivit byl

predmétem dolozeni pribéznych zpravy o realizaci projektu, dale tedy uvadime pouze

jednotlivé osvédcené a neosvédcené aktivity na zakladé nichz byly tyto kliCové aktivity pinény.
Prinosné funguijici aktivity:

1) Prubézné osobni a online komunikace se vSemi zapojenymi aktéry vzdélavani

a pravidelné predavani informaci tematicky souvisejicich s projektem MAP; vystupy

odpovidaly naplanovanym aktivitam, doSlo pouze k upravam z hlediska Casového

rozlozeni (v dusledku COVID19), organizacni struktura v platformach byla logicka

a zcela vyhovujici, odpovidala tomu, Ze jedna osoba je zodpovédna za plnéni ukoll

a ¢innost v ramci platformy. Je nutno mit stale na zfeteli, Ze se jedna o Cinnost

dobrovolnou, ktera vychazi z presvédCeni o prospésnosti projektu MAP pro uzemi.

PFinosné byly setkavani aktérd v ramci pracovnich organti RT MAP, RV, PS i setkani

KZS, pozitivné byly vnimany také vystupy projektu (mapovani potieb, strategické

planovani) a konkrétni a praktické vystupy jednotlivych PS a platformy, promitnuti

nastavenych opatfeni do realné praxe diky implementaénim aktivitam MAP.
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Vysoky zajem o vzdélavaci seminare pofadané pod zastitou MAP, a to i pfes intenzivni
nabidku vzdélavatelt na trhu, coz potvrzuje skute¢nost, Ze v Uzemi jsou povazovany
vzdélavaci akce pofadané RT MAP za kvalitni, davaji ur€itou garanci vybéru
zku$enych lektort a odbornikl z praxe, kdy na tento vybér v samotnych $kolach neni

dostatek ¢asoveho prostoru.

Odborna prace managementu projektu: metodické vedeni a propagace projektu, které
umoznily pochopeni vyznamu projektu, uvédomeéni si potieb i moznosti podpory
v ramci projektu. Byl tim podporovan zajem a aktivita lidi o problematiku kvality

vzdélavani v regionu, nejen ze zapojenych skol.

Zpusob komunikace, ktery vedl k aktivni spolupraci na tvorbé v ramci projektu MAP
a aktivni ucasti skol na vzdélavacich akcich projektu, uréenych jak pro zaky, déti, tak

pro pedagogy.

Sbér podkladu pro strategické vystupy a predmétna evaluacni Setfeni prostfednictvim

online nastrojl, konkrétné Google form.

Zapojeni zastupcl ORP do realiza¢niho tymu, obsazeni pozic strategickych manazert
Z fad vedoucich zaméstnancli mésta Rokycany, spoluprace s vécnym garantem NPI
CR pro Plzensky kraj (kulaté stoly, infomaéni servis, provazani MAP x KAP, podpora
vyznamu a smysluplnosti MAP v GUzemi); spoluprace s MAS — zajiStuje kontinuitu
promitnuti akéniho planovani do praxe, pfedevsSim je jedinou S$anci, jak vtahovat
zfizovatele Skol a zastupce ostatnich obci do problematiky celého regionalniho

Skolstvi, napomahalo efektivnimu fizeni investic a intervenci zanesenych v SR MAP.

Jednani RV, pracovnich skupin, realizaéniho tymu — platformy piné fungovaly — vyse
uvedeny model intenzivniho komunikaéniho propojeni a dulezitost pozice
Koordinator/zastupce Skoly jako pfima pozice v RT MAP s finanénim ohodnocenim —
velmi se osvédCilo zejména pfi konzultaéni Cinnosti Skol pfi tvorbé dokumentd

Lotrategicky plan rozvoje skoly, 2022-2023".

Implementacni aktivity projektu — ve spolupraci s externimi lektory byly realizovany
implementacni aktivity spoluprace v souladu se schvalenymi RAP. Implementacni
aktivity byly v izemi Skolami velmi zadané, cilili jsme na aktivity, které byly pro Skoly
obtizné dostupné (finanéni narocnost, slozitost pfipravy), které dopliovaly jejich
individudlni aktivity, které realizovaly Skoly v ramci projektd Sablon OP VVV — vzdy
jsme apelovali na vzajemnou provazanost ve vybéru lektord, témat apod. — opét je
dulezité zde zminit kliCovou roli pozice Koordinatora Skoly a dale vedoucich PS

v celém nastaveni a komunikaénim procesu.

Podafilo se ,rozpohybovat“ spolupraci s CS zfizovateld — osvéd¢enou formou byla

online diskuze, debata na konkrétni téma, které bylo pfedem se zfizovateli
MO EVROPSKA UNIE ’\K‘; Stranka 11 z 18
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konzultovano, v&etné osoby feCnika/facilitatora. Osoba fe€nika musi byt znala nejen
problematiky a potifeb regionalniho Skolstvi, ale je nutné, aby byla dostate¢né znala
i procesl vykonu verejné spravy, jediné tak jsme schopni otevfit témata typu napf.
financovani z RUD, klicové investice Skol a Skolskych zafizeni pro obdobi 2021+,
nerovhomérné kapacity Skol v uzemi, aj. V dané oblasti se nam velmi osvédcCila
spoluprace se zastupci spole€nosti EDUIN. Vysledkem je i zvySeny zajem zfizovatelu
o individualni schizky se cleny RT MAP ve smyslu planovani dlouhodobych

investi¢nich zamérd v uzemi ORP.

10) Podafilo se ,rozpohybovat® spolupraci s CS rodi€l — jako jedina vhodna cesta pro
cilenou vzdélavaci podporu této CS se ukazala online forma provedeni, kde jsme
zaznamenavali uspokojivou u¢ast od 10 osob az po 30 osob na jedné akci. Prezenéni
forma vzdélavani je pro rodiCe velmi naroCna, optimalni &as je v podstaté
nestanovitelny, rodi€ je vétSinou fixovan pouze k jedné Skole. Online cestou se dafilo
realizovat akce napii¢ tématy MS i ZS — napt. finanéni gramotnost, $kolni zralost,
hranice a ritualy ve vychové nebo ,palCivé* téma viceletych gymnazii.

11) Diky distancni formé realizace nékterych seminard pro pedagogy, Ci cileného sdileni

akéniho planovani v uzemi a sdileni s ostatnimi pedagogy v uzemi.

Velmi dobfe b&zel samotny proces akéniho planovani a spoluprace véech aktéri UVNITR
uzemi ORP, operativni pfenos informaci, aktivni spoluprace Skol méla za nasledek velmi
,Termovize do Z8"“. Naopak za nedostate¢nou Ize vyhodnotit komunikaci MAP smérem VEN
k ostatnim systémovym podporam &kol — projekty KAP, projekty NPI CR — dochéazelo
k situacim, Ze Skoly byly zapojovany do implementacnich aktivit bez dostatec¢né
informovanosti a RT MAP zpétné odkryval duplicitni ¢innosti, situace se feSily ex post — pro
budouci obdobi je potfeba nastavit takové komunikacni procesy se zastupci nositell téchto
projektd, abychom situacim spole¢né predchazeli. Opatfeni bylo nastaveno — aktivni zapojeni

zastupl KAP v uzkém tymu RT.

Jak jsme uvedli jiz dfive, obtizné se nam dafilo zapojovani zastupcu rodi¢a. S timto problémem

se ale potykala vétSina realizatord MAP.

Jako mensi uskali v ramci rozvoje a aktualizace mistniho ak¢niho planu vnimame cCinnost
Pracovni skupiny pro financovani, ktera ma komplikovanou ulohu. Mozné zdroje financovani
se dynamicky v ¢ase neméni a povinnou frekvenci setkavani skupiny (4x za rok) vnimame
jako nadbytecnou. Jako pfinosné&jSi bychom vidéli, kdyby se ¢lenové schazeli dvakrat za rok —
v dobé aktualizace Strategického ramce MAP a béhem tvorby neinvesti¢nich aktivit — pro

identifikaci finan€nich zdroju. Nicméné jsme povinni se Fidit zavaznymi Postupy MAP II.
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Opatfeni stanovena pro zlepSeni a zhodnoceni stavu déni v MAP jsou uvedena v pfedchozich

bodech zpravy.

Realizaci projektu MAP Il. se nam podafilo prohloubit spolupraci mezi aktéry vzdélavani
v ORP Rokycany, zapojit do procesu vice zfizovatele Skol. Dale se podafilo zorganizovat
aktivity zamérfené na vzdélavani pedagogickych pracovnikd, jejichz poptavka zarover vzesla
od samotnych aktérd vzdélavani. Pozitivhim jevem bylo nalezeni a zapojeni aktivnich osob
v regionu, které maji potencial zlepSovat vzdélavani do budoucna a vyhledat mnoZstvi aktivit

spoluprace mezi Skolami a dalSimi subjekty, jezZ mohou byt realizovany v nasledujicich letech.

Dale se podafilo zrealizovat velké mnozstvi aktivit — celkem se jednalo o cca 100 rdznych
vzdélavacich akci a projektu. Evaluace ukazaly, Ze aktivity byly pro dané cilové skupiny
odborné a vécné pfinosné. Podafilo se naplanované aktivity zrealizovat i v dobé& nepfiznivé
pandemické situace (s ¢asovym posunem nebo ve zménéné formé). Konkrétni Uspésné

aktivity a opatfeni jsou uvedeny v pfedchozim bodu €. 3.

Hrdi jsme na komplexni metodickou podporu napfi¢ projektovym a dotaénim fizenim, kterou
Skolam a jejich zfizovatelim poskytujeme od roku 2016 a diky které jsme pro aktéry

rovnocennymi partnery a na vzajemnou spolupraci mame pozitivni ohlasy.

Zapojené Skoly pozitivné hodnotily vétSinu aktivit Implementace, do kterych se zapojily a také
sdileni zkuSenosti, které pfinaSi moznost dialogu mezi uCastniky, sdileni metod prace
a prikladu dobré praxe navzajem (napf. vyjezdni zasedani zastupcu $kol). Za nejpfinosné;si
vzdélavaci aktivity muzeme dle evaluacnich dotaznik( a rozhovorud se zastupci $kol povazovat
ty, které pfinesly nové poznatky zrGznych obori v€etné nazorného uplatnéni v praxi.

Konkrétni uspésné aktivity jsou uvedeny v bodu €. 3.

d) Vystupy, o¢ekavané vysledky

V prabéhu projektu se podafilo zrealizovat vSechny planované vystupy v souladu s zadosti

0 podporu a metodickymi postupy MAP Vyzvy €. 47 OP VVV, konkrétné se jedna o tyto:

S vazbou na Ml 549 01 (pod/aktivita 2.8. Postupy MAP OP VVV):

a) Statut a jednaci Fad projektu MAP II.
b) Organizacni struktura projektu MAP Il., celkem 7 verzi
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f)
9)
h)
i)

)
K)

1)

Identifikace dot&ené verejnosti, 3 verze
Komunikaéni plan MAP I, verze 2

Analyticka ¢ast dokumentu: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro spravni uzemi
obce s rozSifenou plsobnosti ROKYCANY, verze 2.0, VI. 2020

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro spravni Uzemi obce s rozsifenou pasobnosti
ROKYCANY, verze 2.0, VI. 2020 — uzemni strategie.

Agregovany popis POTREB SKOL na Gzemi MAP SO ORP Rokycany verze 1.0, VI.
2020.

SWOT-3 analyza vzdélavani pro aktualizaci uzemi strategie MAP na obdobi do roku
2023, v1 — aktualizace 2019

SWOT-3 analyza vzdélavani pro aktualizaci uzemi strategie MAP na obdobi do roku
2023, v2 — aktualizace 2021

SR MAP, dohoda o prioritach-verze 5 az verze 11.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro spravni Uzemi obce s rozsifenou pasobnosti
ROKYCANY, verze 3.0 — ANALYTICKA CAST, STRATEGICKA CAST

Agregovany popis POTREB SKOL na Gzemi MAP SO ORP Rokycany verze 2.0

m) Strategicky ramec MAP, verze 12.

S vazbou na pod/aktivitu 3.1, 3.2 Postupi MAP OP VVV:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

ROCNI AKCNIi PLAN pro tizemi SO ORP Rokycany verze 1.0, Xll. 2017 pro obdobi
Skolniho roku 2017/2018 (Doba plsobnosti akéniho planu od 1.9.2017 do 31.12.2018),
VYHODNOCENI plnéni k 31. 12. 2018

ROCNI AKCNI PLAN pro uzemi SO ORP Rokycany na obdobi od 1. 1. 2019 do 30. 6.
2020, verze 1.0, VI. 2019, RAP 1.

ROCNI AKCNI PLAN pro tzemi MAP SO ORP Rokycany na obdobi od 1. 7. 2020 do
30. 6. 2021, verze 1.0, VI. 2020 (RAP I1.).

Vyhodnoceni ROCNIHO AKCNIHO PLANU pro uzemi MAP SO ORP Rokycany na
obdobi 01/2019-06/2020, verze 1.0, XII. 2020 (RAP I.)

ROCNI AKCNI PLAN pro tzemi MAP SO ORP Rokycany na obdobi od 1. 7. 2021 do
30. 6. 2022, verze 1.0, VI. 2021 (RAP II1.).

Vyhodnoceni ROCNIHO AKCNIHO PLANU pro tzemi MAP SO ORP Rokycany na
obdobi od 1. 7. 2020 do 30. 6. 2021, verze 1.0, VI. 2020 (RAP II.).

Pribézna sebehodnotici zprava pfijemct MAP Il. za obdobi 12 mésicl realizace
projektu MAP, verze 1 (evalua¢ni obdobi: 01. 09. 2018 - 31. 08. 2019).

Pribézna sebehodnotici zprava pfijemct MAP Il. za obdobi 12 mésicl realizace
projektu MAP, verze 1 (evaluaéni obdobi: 01. 09. 2019 - 31. 08. 2020).

Pribézna sebehodnotici zprava pfijemct MAP Il. za obdobi 12 mésicu realizace
projektu MAP, verze 1 (evaluaéni obdobi: 01. 09. 2020 - 31. 08. 2021).

SEZNAM planovanych evaluaci, jejich témat a cili projektu MAP, HARMONOGRAM
jednotlivych evaluaci MAP, 2 verze.

EVALUACNI ZPRAVA O CINNOSTI PRACOVNICH SKUPIN A PLATFOREM MAP I
pro uzemi SO ORP Rokycany €. |. za obdobi 01.09.2018 — 31.08.2020.

Evaluacni zprava, €innost pracovnich skupin, Il. (evaluované obdobi: 1.9.2020 -
31.8.2022)
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m) Vyhodnoceni RAP lll. (Ro¢ni akéni plan na obdobi 07/2021-06/2022 - aktivity: Sablony,
spoluprace, investice)

n) Zpracovani RAP IV. (Ro¢ni akéni plan na obdobi 07/2022—-12/2023)
o) Evaluaéni zprava, prabéh a pfinos projektu MAP II. (obdobi 9/2018-8/2022)
p) Zavéretna sebehodnotici zprava projektu MAP, obdobi 1.9.2021-31.8.2022.

AkEni planovani bylo hlavni kli€¢ovou aktivitou projektu MAP — cilem bylo rozpracovat
strategicky ramec a priority do urovné moznych opatfeni a aktivit dle specifickych potfeb

Uzemi.

V ramci projektu vznikly pouze planované vystupy. Projekt nejvice ovlivnil ORP v téchto

oblastech:

— zmapovani kliCovych oblasti, které trapi zastupce matefskych a zakladnich Skol v SO
ORP Rokycany,

— probéhly aktivity zaméfené na vzdélavani pedagogickych pracovniki a zaka, jejichz
poptavka vzesla ze strany samotnych Skol,

— do projektu se podafilo zapojit aktivni osoby z regionu, které maji velky potencial
rozvijet vzdélavani na mistni urovni,

— diky projektu spolu zacali aktéfi ve vzdélavani v uzemi ORP Rokycany vice
komunikovat a MAP predstavoval také pfilezitost se spoleCné schazet a pfedavat si

zkusSenosti.

PIné funkéni byla osobni (prezenéni) i distanéni forma komunikace v ramci jednani vSech
pracovnich organd MAP, rovnéz i v ramci komunitniho procesu planovani v tzemi a rovnéz

v ramci realizace implementacnich aktivit.

V bézné praxi fidiciho procesu MAP bylo vyuzivano: e-mail, telefonicky kontakt, cloudové
ulozisté, Google dotazniky, MS Teams, ZOOM, pribézné byly aktualizované informace
o projektovych aktivitach, vystupech a akcich zvefejiiované na webovych strankach

https://rokycany.mapplzensko.cz/, Facebooku projektu MAP, v mistnich zpravodajich

a tiskovych periodikach.
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Realiza¢ni tym MAP se domniva, ze zadny format komunikace se neukazal jako zcela
nevhodny. Nicméné ocCekavany pozitivni dopad neméla inzerce v tisku — takto zvefejnéné
informace zaregistrovalo jen minimum zastupcl cilové skupiny (ij. pedagogu). Velmi nizky

zajem jsme zaznamenali také o tiskovou konferenci k realizaci MAP Il. ze strany medii.

Za nejvetSi prinos projektu MAP urcité povazujeme fakt, Ze se diky MAP opét setkavaji a maji
moznost komunikovat feditelé Skol a pedagogicti pracovnici riznych $kol v ramci regionu
ORP, jelikoz pfedevsim oborové setkavani na lokalni a regionalni urovni chybélo. Pedagogové
i dalSi aktéfi, ktefi jsou soucasti vzdélavaci politiky v naSem uzemi, ziskali béhem realizace

Ctyfletého projektu MAP II. davéru pro vzajemné sdileni zkuSenosti.

Diky realizaci projektu MAP II. doslo k pokroku ve strategickém planovani na Skolach, coz je
dovednost, bez které se Skoly v dneSnim svété neobejdou. Byl vytvofen komplexni seznam
investi¢nich zameéra v oblasti vzdélavani v ORP, ktery odrazi realné a realizovatelné potifeby

uzemi.

DalSi rozvoj partnerstvi a jeho upevnéni se pfredpoklada s realizaci MAP lll., po jeho skonCeni

by partnerstvi mohla fungovat na bazi spole¢nych projektu, které jsou a budou dale planovany.

Realnost udrzeni partnerstvi i po skonceni finanéni podpory z OP VVV je dana také tim, ze
nositelem je Mésto Rokycany, které je zfizovatelem fady Skol a je v pravidelné komunikaci
s ostatnimi zfizovateli, a tak i po skon&eni podpory z OP VVV budou pokraovat setkani
feditelt Skol se zastupci zfizovatele. Bezesporu bude tfeba pro udrzeni ideje projektu aktivné
hledat zdroje financovani pro implementacéni aktivity, které se jiz ukazaly nebo jesté ukazou

uzite€né pro dalsi rozvoj vzdélavani v uzemi.
e) Dodate¢né informace
Nerelevantni.

f) Shrnuti

Na tvorbé sebehodnotici zpravy v souladu s Metodikou pro vnitini evaluaci projektu PO3 OP

VVV spolupracoval komplexni RT MAP, tj. administrativni i odborné zastoupeni, vyjma

* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
L Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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pracovnich pozic KZS — jednalo se tedy otymovou praci, kdy podkladem pro formulaci
odpovédi na jednotlivé otazky a podotazky dle jmenované metodiky byly vystupy evaluaéniho

Setfeni, kdy kazdy ucastnik se vyjadfoval samostatné k dané otazce.

Nasledné probéhla na jednani RT MAP spole¢na rozprava, diskutovany byly zjiténi, nazory
jednotlivych respondentd, silné a slabé stranky projektu i jeho kontinuita, konsensem pfijaté
zavéry a stanovené opatfeni pro uspésnou realizaci v nasledujici obdobim byla promitnuta do
této zpravy. Evaluaéni zprava byla nasledné vterminu od 20.07.2022 do 12.08.2022
postoupena k vefejnému pripominkovacimu fizeni vSem aktéram platformy MAP pro uzemi
SO ORP Rokycany, a to ve formé& wuvefejnéni dokumentu na webu

https://rokycany.mapplzensko.cz/ a zaslani iniciatniho emailu RT MAP na vSechny Skoly

a Skolska zafizeni v uzemi ORP, PS a ostatni vzdélavaci aktéry v uzemi. Pfipominky bylo
mozné vznést prostiednictvim online pfipominkovaciho formulafe na adrese

vzdelavani.mapplzensko@gmail.com, do terminu 12.08.2022.

RT MAP nasledné zapracoval prijaté podnéty z pfipominkovaciho fizeni a predlozil kone¢né

znéni dokumentu k projednani RV MAP na jeho 9. jednani, které se kona dne 30. 08. 2022.

Schvalil Ridici vybor MAP jako aktualni platnou verzi &. 1.0, VIII. 2022

V Rokycanech dne 30. 08. 2022

Ing. Tomas Hullka, predseda Ridiciho vyboru MAP

B
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Prilohy:

Pfiloha 6.1  Soupiska implementacnich aktivit podpofenych projektem MAP II.

Pouzité zkratky:

MAP Mistni akéni plan

MAP 1. Projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Rokycany, Cislo projektu:
CZz.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000380, OP VVV

MAP II. Projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Rokycany ll., Cislo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/00010609, OP VVV

MAS Mistni akéni skupina

MS Matefska $kola

OP VVV Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

FM Finanéni manazer projektu

HM Hlavni manazer projektu

Platforma KOI
PS
PS CG

PS FIN
PS MG

PS RP
RT MAP
RV MAP
SO ORP
VA

ST EVROPSKA UNIE
* *
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Platforma Koordinator Inkluze ZS

Pracovni skupina

PS pro rozvoj CTENARSKE gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého
Zaka

PS pro FINANCOVANI

PS pro rozvoj MATEMATICKE gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého
Zaka

PS pro ROVNE PRILEZITOSTI

Realiza¢ni tym projektu MAP

Ridici vybor Mistniho akéniho planu

Spravni obvod obce s roz§ifenou pusobnosti
Zakladni Skola

Evropské strukturalni a investiéni fondy

’\@rsm’mka 18718



Strana 1/9

IR =\ROPSKA UNIE I\Kﬁ
* " Evropské strukturaini a investiéni fondy |
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Verze: 01
Priloha ¢.1 Soupiska implementacnich aktivit podporenych projektem MAP Il. k 31.8.2022
Soupiska implementacnich aktivit podporenych projektem MAP Il. za dobu realizace od 01. 08. 2018 do 31. 08. 2022.
\Vazba na
faofadiS Cislo klicové x:z?"a n'a TETII‘:\IPPI\IIA‘ (?,%';ﬁlsp.ry":&': Vazba na Oznaceni Pocet Gicastnik fotet
celkem 0 b ( kY avidla bro |Ils Specifickd  |Nézev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace Migngn . e Termin pInéni zapojenych  [PInéni ZOR
orojekt aktivity vpecl ic 47p’;a£_“ “a pro i m indikator/Vystup [|aktivity akce 2kol
VLS ) [Vyzvu & 47 MAP
i)
” ] JPI \VYJEZDNI SETKANI REDITELU kol a
1 a3 Kvalitni Inkluzivni vzdélavahi ;’gé?szf;‘c'hsigfz"; nrleg'fjez';‘ ns]:%‘sp skolskych zafizeni v Gzemi ORP brezenéni 51017 VA2 23-24.5.2019 21 19 ZOR1
Rokycany
Prakticka staz pro pedagogické
PVA ¢ (Inkluzivni Profesni rozvoj pracovniku $kol ve pracovniky $kol v Zakladni $kole a
2 2.5. vzd&lavani) A1,A2,A3 formé praktickych stazi na pozicich: I\ Fské Skole pfi Fakultni nemocnici, [prezencni 52602 VA6 4/13/2019 2 2 ZOR1
|Asistent pedagoga, $kolni asistent aj Plzen, alej Svobody 80
Vzdélavani vedoucich pracovniku $kol - MANAZERSKA AKADEMIE PRO
3 13 Kvalitni Inkluzivni vzd&lavahi strategické Fizeni a planovani ve VEDOUCI PEDAGOGICKE brezencni 51017 VA1 20. 2.2019, 20. 3. 16 14 ZOR1
o ékolécgh P PRACOVNIKY SKOL A S8KOLSKYCH 2019, 17. 4. 2019
ZARIZENI
\s’z\ii)kélzv\/at?rgrfsgitg;ni Mimoskolni vzdélavaci programy na Speciéinf vzdalavacl program pro Zaky 268 zaku
4 4.4. gramotnosti a G2 podporu polytechnického vzdalavani 1. st‘upne ;Sz ORP Rokycany Centrum |prezenéni 52106 VA3 bfezen — duben 2019 a 12 pedagogd 8 ZOR1
kompetenci) stavitelského dédictvi Plasy
(ODBORNY WORKSHOP "Rovné o " 5
5 [213. Kvalitni Inkluzivni vzd&lavahi prileZitosti ve vzdlavani” v souladu s QFI’Bf?R":Y WOSﬁ?”.Oﬁ Rovne brezencni bez vazby bez vazby 1111412018 19 14 ZOR1
Postupy MAP, pfed ustavenim PS prilezitosti ve vzdélavani
6 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani Doporugeni CSl v oblasti gramotnosti  [Doporugeni CSI v oblasti gramotnosti  |prezen&ni bez vazby bez vazby 4/3/2019 2 2 ZOR1
52\2%2"/2;??;2552!"' Mimoskolni vzdélavaci program na 88 pedagogl formou
7 4.4. ramotnost'i a d G2 podporu polytechnického vzdélavani EDUBUS prezenéni 52106 VA4 fijen 2019 DVPP a 657 zaku 12 ZOR2
gcmpetenci) EDUBUS (vzdélavaci program)
%’;g;{g;rfsgitg.lm Mimoskolni vzdélavaci program na é(lg;d:gs%%u;gigou
8 4.3. gramatnos{i a d D1 ppdporu gramotnosti a kompetenci Finanéné gramotna Skola prezencni 51212 VA13 izai, fijen, listopad 2019 (vzdslavaci 6 ZOR2
kompetenci) Finanéné gramotna Skola brogram).
\V a) - vazba na
doporucend opatieni Kariérové poradenstvi - pravidelné
9 |an. AR, [ER GER SR |5 navetdvy 28ki 7., 8. a 9. roéntkiina e i) vy gsiavani a prace brezendni 51017 VA9 18-19.10.2019 P @ 205 il 7 ZOR2

MAP: Kariérové

poradenstvi v zakladnich
Skolach

veletrhu studia a prace v Plzefiském
kraji

pracovniki
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Vazba na
PRl Cislo klicové W&igu;smppxk g?;ﬁ’sp-ry/fgg 'Vazba na Oznaceni Pocet Gicastniku Pocet
;?::I}Z:; aktivity Specificka pravidia ;’:ro .:.r,:’?;za:lgfga Nazev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace indikator/Vystup |aktivity 'Termin plnéni akce ;izfjenych Plnéni ZOR
\Vyzvu €. 47 MAP II.) Vyzvu & 47 MAP
Il.)
Kratkodobé seminare a workshopy na  (Workshop na podporu rozvoje ctenarské
10 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogt ramotnosti u d&ti MS a Zaka, ABY NAS|prezengni 51017 VA8 8/30/2019 19 pedagogul 7 ZOR2
3kol Z5 a ZUS TENI BAVILO
Kratkodobé seminare a workshopy na  |[Seminar pro vedouci pracovniky $kol - 30 (pedagogové, 20 (1x
11 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogli  [Zmény financovani v regionalnim prezencni 51017 VA12 9/16/2019 zéstz Gi gfigovafelu) Ziizovatel) ZOR2
3kol 8 a ZUS $kolstvi v praxi - 16.9.2019. P
. Seminar pro pedagogy $kol
Kratkodobé seminare a workshopy na A oy
-~ — A b i . - |OCHUTNAVKA metod kritického P o
12 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavanpi glgglpgéuapéﬁ%smho rozvoje pedagogl myleni a jejich vyuziti nejen v hodinéch prezencni 51017 \VA16 11/13/2019 17 pedagogul 6 ZOR2
ICeského jazyka a literatury 13.11.2019.
. i T 3 Sdileni dobré praxe pro asistenty
PVA c (Inkluzivni Profesni rozvoj pracovnikli Skolve |0 yo 1002 na Sredni skole a Zakladni L )
13 2.5. vzd&lavani) A1,A2,A3 formé praktickych staZi na pozicich: Skole Beroun, pFispévkova organizace prezenéni 52602 VA19 11/20/2019 3 pedagogové 2 ZOR2
a=cteniperancoal il fasic ental Karla Capka 1457, Beroun, vazba 2.5.
PVA ¢ (Inkluzivni Sdileni profesnich zkusenosti pedagogti|Sdileni zkuSenosti — 23. matefska skola
14 2.5. vzdslavani) A1,A2 prostfednictvim navatév mezi MS a Z8, |Plzefi — vzdélavaci program na podporu |prezengni 52602 VA11 11/4/2019 10 pedagogul 9 ZOR2
véetnd ZUS/vzajemné hospitace rozvoje hrubé motoriky, vazba 2.5.
Krétkodobé seminafe a workshopy na [Replug me — seminaF pro uitele —
15 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogl P . . |prezenéni 51017 VA7 2/27/2020 11 pedagogui 9 ZOR3
kol a skolskych zafizeni digitalni gramotnost, Karolina Pressova.
Prob\emat'ika finanénjho Fizeni Skoly,
Kratkodobé seminare a workshopy na s;g"g?/r’éoggsangv;#fif novink
16 2.13. Kuvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogl p"klp dy d 5{) n org G ' t ak y., prezenéni 51017 \VA18 1/23/2020 11 pedagogul 10 ZOR3
Skol a Skolskych zafizeni priklacy dobre praxe. Sarant akce:
\Vzdélavaci centrum pro vefejnou spravu
CR, 0.p.s.
. . . Manazersko — pravni seminar pro Skoly,
Kratkodobé seminare a workshopy na . I %
o L Alavahr . - . [Téma seminafe — Rodice a Skola. a: .
17 2.13. Kuvalitni Inkluzivni vzdélavani Podporlf profe§n|ho!pzvq]e pedagogu Lektor: Mgr. Miloslav Hubatka, Mgr. prezenéni 51017 \VA15 3/4/2020 19 pedagogl 1" ZOR3
Skol a Skolskych zafizeni | adi Lo
adislav Dvorak
o A P Setkani zfizovatel kol a $kolskych Seminar ,Zfizovatel a $kola aneb 2t . .
18 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavapi Zafizeni v Gzemi ORP Kompetence starosty a feditele prezencni 51017 VA17 1/29/2020 12 zastupcl zfizovatele 8 ZOR3
Kratkodobé seminare a workshopy na  [OCHUTNAVKA metod kritického
19 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogli  [mysleni a jejich vyuZiti nejen v hodinach |prezenéni 51017 VA16 2/20/2020 10 pedagogul 4 ZOR3
Skol a Skolskych zafizeni Ceského jazyka a literatury
Kratkodobé seminare a workshopy na
20 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogti  [Ctenarskeé dilny pro MS prezenéni 51017 'VA20 3/11/2020 15 pedagogul 6 ZOR3

Skol a Skolskych zafizeni
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\Vazba na
PRl Cislo klicové x:'z(ll)’aogfuzsh:n‘:\lel\llA’ ﬁ:i';ﬁi;"m: 'Vazba na Oznaceni Pocet Gicastniku Pocet
;LI}ZI':; aktivity Specificka pravidia pro .:;as?;glgfga Nazev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace indikator/Vystup |aktivity Termin pInéni Fren ;izfjenych Plnéni ZOR
\Vyzvu €. 47 MAP I1.) Vyzvu & 47 MAP
Il.)
Kratkodobé seminare a workshopy na  |Pfirozeny rozvoj komunikace a feci
21 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogti  [ditéte predskolniho véku, pro MS, online|online 51017 \VA25 05/2020 25 pedagogli 5 ZOR3
Skol a Skolskych zafizeni v dobé COVID19
Kratkodobé seminare a workshopy na AB "Fivsd ke’
2 |13 Kvalitni Inkluzivni vzdglavahi podporu profesniho rozvoje pedagoga XVSELZQESZNQ vyuka', platformy — | 51017 VA23 412712020 32 pedagogu 8 ZOR3
Skol a Skolskych zafizeni h
Kratkodobé seminare a workshopy na AR /v . -
23 213 Kvalitni Inkluzivni vzd&lavahi podporu profesniho rozvoje pedagoga |1 EDINAR Vyuka online v prostredi |0 51017 VA24 412412020 30 pedagogu 19 ZOR3
kol a skolskych zafizeni Google Ugebny-—2.stupef Z3
Mimoskolni vzdélavaci program na
X:g;rnaéze:aélapatieni podporu kariérového poradenstvi —
~ o e a i Specialni vzdélavaci program pro
MAP, které obsahuje SR Kariérové poradenstvi - cilena EA =5 - o0
24 4.2 MAP- Kariérové 12, 13 Vzdslavaci podpora ki 2.stupné 2§ zaky 7. - 9. trid Z.S zVORP Rokycany |prezencni 51017 VA29 6.10.2020 24 x zaci, 2x pedagog 1 ZOR4
iv -fot:‘porvadtef:h':\mll:yc‘h aSS Kralovi
= o Fr—e pfirodovédnych oboru, ralovice -|
zakladnich $kolach Z8 Radnice
m";;’vgr(fggitz!"i Mimoskolni vzdélavaci programy | i
25 4.4, gramolnos’li a ) G2 na podporu polytechnického do M3 prezencni 52106 VA10 nor - zafi 2020 10 5 ZOR4
kompetenci) vzdélavani
Kratkodobé seminaie a workshopy Repl_ug”me SCIEJIEN] gramqtnost,
26 [213. Kvalitni Inkluzivni vzd&layani na podporu profesniho rozvoje webinaf pro pedagogy, online, |, ..o 51017 VA7 11/24/2020 6 x pedagog 1 ZOR4
pedagogui $kol a Skolskych zafizeni Lektor Karolina Pressova a spol.,
2,5 hodiny, ZS Stupno.
Kratkodobé seminare a workshopy 522::1‘2;"1?; d;g;;algl grzr::;;rt‘l;ost,
27 [248. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani na podporu profesniho rozvoje pro pecdagogy, oniine, |, ine 51017 VA7 11/26/2020 19 x pedagog 1 ZOR4
pedagogui $kol a Skolskych zafizeni Lektor Karolina Pressova a spol.,
2,5 hodiny, ZS Zbiroh
Replug me - digitalni gramotnost,
ey A . Informaéni akce a workshopy pro 'webinar pro rodice, online, Lektor| . "
28 2.14. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani rodice Karolina Pressova a spol., 2 online 51017 VA7 11/25/2020 12x CS rodi¢ 1 ZOR4
hodiny, ZS Myto.
,,Seminar ,,Zmény
Kratkodobé seminare a workshopy [financovani v regionalnim
29 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani na podporu profesniho rozvoje |Skolstvi v praxi“, pro pedagogy |prezenéni 51017 VA27 9/14/2020 15 12 ZOR4
pedagogu Skol a Skolskych zafizeni (Skol, Mg. Pavel Zeman, Mgr.
Radka Slégrova
Kratkodobé seminare a workshopy (Webinar pro pedagogy "Google
30 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani na podporu profesniho rozvoje ucebna", ITC International TEFL |online 51017 VA37 10/27/2020 25 6 ZOR4
pedagogui $kol a Skolskych zafizeni |Certificate s. r. o.
Kratkodobé seminaie a workshopy Py o\
31 |oas. Kvalitni Inkluzivni vzdel&yani na podporu profesniho rozvoje [WeblnaF pro pedagogy "Microsoft|, .. 51017 VA38 10/29/2020 13 3 ZOR4

pedagogui $kol a Skolskych zafizeni

Teams"
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Vazba na
PRl Cislo klicové xg‘z&ig?uzsh:nﬁlfl\lmy f}i';ﬁ,f,{,"ﬁi?, 'Vazba na Oznaceni Pocet Gicastniku Pocet
;?::}Z:; aktivity Specificka pravidia ;’:ro .:.r,:’?;za:lgfga Nazev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace indikator/Vystup |aktivity 'Termin plnéni akce ;izfjenych Plnéni ZOR
\Vyzvu €. 47 MAP II.) Vyzvu & 47 MAP
L)
Kratkodobé seminafe a workshopy sy Y]
32 |2as. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani na podporu profesniho rozvoje Tweb'“a,,' pro pedagogy "Microsoft| ... 51017 VA39 11/6/2020 14 4 ZOR4
U skol a§ ych zafizeni ams
WEBINAR pro pedagogy "Jak na
Kratkodobé seminare a workshopy vuku cizic’;\ -a’; kl'lgongliyne" ITC
33 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani na podporu profesniho rozvoje :’yt ti IJTE¥L Certifi ’t online 51017 'VA40 12/4/2020 10 6 ZOR4
pedagogu $kol a Skolskych zafizeni : ernational ertificate s. r.
Kratkodobé seminafe a workshopy  |Setkani Skol se zastupci
34 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani na podporu profesniho rozvoje ialnich sluzeb pusobicichv  |pr éni 51017 'VA26 8/26/2020 9 9 ZOR4
d i Skol a Skolskych zafizeni |izemi ORP Rokycany a NNO
% e o Vzdélavaci program se zaméfenim na
:r«ggv:;?r;gibgj!m Mimoskolni vzdélavaci program na fozyo) h""bz m%toriky pidetiy 8x ped: icky
35 4.3. gramotnosti a D1 podporu gramotnosti a kompetenci pfzd§kolmr_n v'zdt"éllévém ]:!(oknznéstrq prezenéni 51212 VA11 anor - pi 2020 oracovni, 107 déti MS 3 ZOR4
kompetenci) podpory primarni logopedicke
prevence MS a ZS, Viamens.
Kratkodobé seminaie a workshopy
36 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani na podporu profesniho rozvoje Ctenafské dilny pro Z$ prezenéni 51017 \VA20 8/31/2020 14x pedagog 4 ZOR4
pedagogu Skol a Skolskych zafizeni
Kréatkodobé seminare a workshopy na  [Kurz pro M$S , Tajemstvi isp&chu ditéte -|
37 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogti  [dil&i funkce a jejich pozitivni rozvoj*,  |online 51017 VA41 17.2.2021, 3.3.2021 2 1 ZOR5
Skol a Skolskych zafizeni Mgr. Lenka Ficova.
Webinar_Novely pravnich pfedpisti ve
Kratkodobé seminare a workshopy na  [Skolstvi od 1.1.2021 a vykazovani
38 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogli  [pedagogické intervence od 1.2.2021,  |online 51017 VA42 2/10/2021 25 19 ZOR5
Skol a Skolskych zafizeni P104, Mgr. Pavel Zeman, Mgr. Radka
Slégrova
WEBINAR "Zaginame s 3D tiskem",
Kratkodobé seminare a workshopy na  [18.2.2021, 15:30 - 17:30 hodin,
39 2.13. Kuvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogul  [Lektor/odbornik z praxe: Mgr. Jan online 51017 \VA46 2/18/2021 11 7 ZOR5
Skol a Skolskych zarizeni |Juficek, ITC International TEFL
Certificate s. r. 0.
Kratkodobé seminare a workshopy na :{éy;gka' CLZ'bh gﬁfggg gwi":;n?:g;tnma
40 [2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogd |5 Vyuky, p vanh seminal 1, - lonline 51017 VA45 3/3/2021 18 9 ZOR5
5 = . Py etra Vallin, Ph.D., ITC International
Skol a Skolskych zafizeni TEFL Certifi
ertificate s. r. 0.
PVA ¢ (Inkluzivni Profesni rozvoj pracovniki $kol ve \webinaf ,Dité s narusenou komunikacni
41 2.5. vzdélg\sa'm')u A1,A2,A3 formé praktickych stazi na pozicich: schopnosti v MS, lektor: Mgr. Simkova, |online 51017 VA49 3/23/2021 18 8 ZOR5
Asistent pedagoga, Skolni asistent aj 3 hodiny, 23.3.2021, MS Teams
. " P binaf ,Dité s narusenou komunikacni
A Profesni rozvoj pracovnikd $kol ve e o N
2 |25 PVA ¢ (Inkluzivni A1,A2,A3 formé praktickych staZi na pozicich:  |[SCnOPOsti v MS 1L, lektor: Mgr. online 51017 VAS2 3/31/2021 17 2 ZOR5

vzdélavani)

Asistent pedagoga, Skolni asistent aj

Simkova, 3 hodiny, 31.3.2021, MS
Teams
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\Véra Kfickova, 30.3.2021 od 15.30 do
17.00 hod.

Vazba na
PRl Cislo klicové W&i?&;ﬂﬁ:#’ f;?,';ﬁ,f,{,":ﬂ?, 'Vazba na Oznaceni Pocet Gicastniku Pocet
T lo f s - (0 0 n Vazl ’ na A e o el
p?onkt aktivity Specificka pravidia pro .:r,:’?;za:lgfga Nazev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace indikator/Vystup |aktivity 'Termin plnéni akce ;izfjenych Plnéni ZOR
\Vyzvu €. 47 MAP II.) Vyzvu & 47 MAP
L)
\Webinar: " Véasna péce o déti
predskolniho véku jako prevence vzniku
specifickych poruch uceni", (obsah:
. . ook Teorie proloZené pfiklady z praxe,
. Profesni rozvoj pracovnikl $kol ve P L Sl .
43 |25 PVA ¢ (Inkluzivni A1,A2,A3 form@ praktickych stazi na pozicich:  |"2m&ty pro dalSi praci déti predskolniho | ;o 51017 VAS3 412012021 10 6 ZOR5
vzdélavani) Asistent pedagoga. &kolni asistent aj véku se zaméFenim na prevenci
pedagoga, - |specifickych poruch ugeni.), 29.4.2021,
15:00 -17:00 hodin, lektor: Mgr. Romana
Simkova (SPC pro vady feéi v Plzni),
forma akce: online MS TEAMS.
Kratkodobé seminare a workshopy na  |Replug me - digitalni gramotnost,
44 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavahi podporu profesniho rozvoje pedagogli  [webinaf pro pedagogy ZS TGM online 51017 VA7 1/19/2021 24 1 ZOR5
Skol a Skolskych zafizeni Rokycany, online, 2,5 hodiny.
Krétkodobé seminafe a workshopy na  [Replug me - digitalni gramotnost,
45 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogti  |webinaf pro pedagogy ZS Jizni online 51017 VA7 1/18/2021 10 1 ZOR5
Skol a Skolskych zafizeni predmeésti Rokycany, online, 2,5 hodiny.
Replug me - digitalni gramotnost, -
46 2.14. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani Informagni akce a workshopy pro rodiée [webinaF pro rodige, MS u Saské brany, |online 51017 VA7 1/20/2021 10 x rodi¢ 1 ZOR5
Rokycany, online, 2,5 hodiny.
Replug me - digitalni gramotnost, .
47 2.14. Kvalitni Inkluzivni vzdélavanpi Informagni akce a workshopy pro rodice |webinaf pro rodice, ZS TGM Rokycany, [online 51017 VA7 1/19/2021 9x rodi¢ 1 ZOR5
online, 2,5 hodiny.
\Webinar "Dité pfedskolniho véku a jeho
Krétkodobé seminafe a workshopy na  [Ynimani smrti” pro pedagogy MS, )
48 [2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogu  |19-4.2021, 17:00 -18:00 hodin, lektor:  |onjine 51017 VA54 4/19/2021 11 5 ZOR5
Skol a Skolskych zaFizeni Mgr. Pavlina Némeckova, DiS.
(psychoterapie, krizova intervence,
spoluprace PEPOR Plzefi), forma akce:
online MS TEAMS.
\Webinar: "Rozvoj grafomotoriky v
PVA G (Inkluzivni Profesni rozvoj pracovnikii $kol ve predskolnim veku" (Teorie prolozené
49 2.5. vzd&lavani) A1,A2,A3 formé praktickych stazi na pozicich: piklady z praxe, namety pro d?|5' rozvojjonline 51017 VA55 5/4/2021 15 8 ZOR5
Asistent pedagoga, $kolni asistent aj  [grafomotoriky v pfedskolnim véku).
4.5.2021, 15:00 -17:00 hodin, lektor:
Mgr. Romana Simkova, forma akce:
lonline MS TEAMS.
\Workshop pro zfizovatele $kol ,Vize 92 .
o A Setkani zfizovatell $kol a Skolskych vzdélavani, Jak a k cemu sméfovat a . zastupcu
50 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani afizeni v Gzemi ORP podporovat nasi kolu? * EDUIn, Mgr. online 51017 VA31 14/29/2021 Jtizovatele 9 ZORS5
Hrebecky, 14:00 - 16:30 hodin
Kratkodobé seminare a workshopy na
51 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogti  [Ctenarské dilny pro MS prezenéni 51017 \VA35 3/24/2021 14 5 ZOR5
Skol a Skolskych zafizeni
\Webinar: "Kapesné a osobni rozpocet
52 |24 Kvalitni Inkluzivni vzdélavahi Informagni akce a workshopy pro rodice [[35ich déti", Scuola s.ro., lektor: Mgr. |, ;. 51017 VA28 3/23/2021 6 2 ZOR5
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Vazba na
PRl Cislo klicové W&i?&;ﬂﬁ:#’ f;?,';ﬁ,f,{,":ﬂ?, 'Vazba na Oznaceni Pocet Gicastniku Pocet
T lo AP II., f e e (0 0 n Vazl ’ na A e o el
p?onkt aktivity Specificka pravidia pro .:r,:’?;za:lgfga Nazev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace indikator/Vystup |aktivity 'Termin plnéni akce ;izfjenych Plnéni ZOR
\Vyzvu €. 47 MAP II.) Vyzvu & 47 MAP
L)
\Webinar ,Praktické aktivity pfi vyuce
Sdileni profesnich zkusenosti pedagogt |geologie v digitalni podobé&*“ pro
53 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani prostednictvim vzajemného sitovani  [pedagogy 2. stupné Z8, Muzeum online 51017 VA43 2/2/2021 4 3 ZOR5
mezi MS a ZS, véetné ZUS Ceského krasu, lektor: Mgr. Pavel Bokr,
1,5 hodiny.
Webinar: "Praktické aktivity pfi vyuce
Sdileni profesnich zkuenosti pedagogti geologie v d'_g'talm. podabé: DIGI-GEO-
- PV o DTDIES b BSOS ISE IWEBINAR 2: Horniny a souvisejici .
54 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani prostfednictvim vzajemného sitovani s " O online 51017 VA47 3/2/2021 6 4 ZOR5
A & el x 11 & igeologické procesy",Muzeum Ceského
mezi MS a ZS, véetné ZUS 5
krasu, lektor: Mgr. Pavel Bokr, 1,5
hodiny.
\Webinar: "Jak na hromadné aktivni
Sdileni profesnich zkusenosti pedagogti|zapojeni zaka a rychlé ziskavani zpétné
55 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani prostfednictvim vzajemného sitovani  |vazby pfi on-line vyuce", pro pedagogy [online 51017 VA50 3/11/2021 21 7 ZOR5
mezi MS a Z8, véetné ZU Z8,Muzeum Ceského krasu, lektor: Mgr.
Pavel Bokr, 1,5 hodiny.
\Webinar: "Jak na hromadné aktivni
Sdileni profesnich zkuSenosti pedagogti[zapojeni zaku a rychlé ziskavani zpétné
56 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani prostrednictvim vzajemného sitovani  |vazby pfi on-line vyuce", pro pedagogy |online 51017 VA51 3/15/2021 20 7 ZOR5
mezi MS a Z$, veetné ZUS Z8,Muzeum Ceského krasu, lektor: Mgr.
Pavel Bokr, 1,5 hodiny.
Krétkodobé seminafe a workshopy na  (Webinaf: Storytelling pro predskolaky,
57 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogli  [profesni rozvoj pedagogti MS, Lektor:  |online 51017 VA14 4/8/2021 7 1 ZOR5
Skol a Skolskych zafizeni Mgr. Markéta Hola, Spolek Storytelling
Krétkodobé seminare a workshopy na  (Webinaf: Storytelling pro predskolaky,
58 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogli |profesni rozvoj pedagogi MS, Lektor:  |online 51017 VA14 4/14/2021 9 6 ZOR5
Skol a Skolskych zafizeni Mgr. Markéta Hol4, Spolek Storytelling
Kratkodobé seminare a workshopy na \z/azgl'?:j\ilgcfl e%ri?greaﬂglj\\,/’:; sp arau 60 : ) .
59 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogt " N 2 A OV . |kombinovana 51017 VA44 Leden-cervenec 2021 2 2 ZOR5
o * ) Lo hodin, lektor: NPI CR (osoby: Stranska,
Skol a Skolskych zafizeni g
KuneSova)
- . < " . |Setkani pedagogu pfirodovédnych
. R Sdileni profesnich zkusenosti pedagogli| o ymets ze zastupci ZGU, NTC - -
60 2.13 Kuvalitni Inkluzivni vzdélavani prostrednictvim vzajemného sitovani implementace projiektu "Termovize do  [PréZencni 51017 VA62 6/21/2021 10 4 ZOR5
mezi MS a 28, véetnd ZUS M proj
Sdileni profesnich zkuSenosti pedagogti " i . "
61 [|213 Kvalitni Inkluzivni vzdélavahi prostiednictvim vzajemného sitovani |V OTSnop "Reditel zavaleny papirya |0, nxn; 51017 VA32 l6/21/2021 12 11 ZOR5
A& & ot x & byrokracii", Eduin, lektor: Mgr. Hfebecky
mezi MS a ZS, véetné ZUS
Sdileni profesnich zkuSenosti pedagogl|Sdileni pfikladi dobré praxe v dobé
62 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani prostfednictvim vzajemného sitovani  [covidové mezi pedagogy $kol z izemi  |prezenéni 51017 VA56 24.6.2021 12 6 ZOR5
mezi MS a Z8, véetné ZUS ORP Rokycany (Zvikovec)
Sdileni profesnich zkuenosti pedagogti . . -
63 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani prostrednictvim vzajemného sitovani Profesni rozvoj pedagogickych prezenéni 51017 VA33 ZaFi 2020 - Eerven 2021 16 2 ZORS5

mezi MS a Z8, véetné ZUS

pracovnik( ZUS Zbiroh
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Vazba na
PHEELL Cislo klicové W@quzsmppxk f;?,';ﬁ,f,{,"ﬁi?, \Vazba na Oznaceni Pocet Gcastniki Sot=t
T lo f e e AP . n Vazl ’ na A o > ot
p?onkt aktivity \SI'?ec'f'?k:.,p";‘aA"'._,dI'la pro .:',:’?(;za:lg::ga Nazev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace indikator/Vystup |aktivity 'Termin plnéni akce ;izfjenych Plnéni ZOR
VZUUIcs ) [Vyzvu & 47 MAP
Il.)
Kratkodobé seminare a workshopy na \s,\gkz)grl\,:ﬁs)—c:rﬁdilicﬂecidieéni kole
64 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogt EDUPRAXE, 5.1.0., Mgr. Lenka ! online 51017 VA48 6/14/2021 9 6 ZOR5
Skol a Skolskych zafizeni Ondrackova
Sdileni profesnich zkuSenosti pedagogti
65 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani prostFedsnictvgm vzéjemnégo sitovani  |Ctenarské dilny pro ZS prezenéni 51017 \VA36 3.11.2021 21 11+1 ZOR6
mezi MS a ZS, véetné ZU
(Odborna diskuze pro rodice v tématu
66 2.14. Kuvalitni Inkluzivni vzdélavani Informaéni akce a workshopy pro rodice |"Viceleta gymnazia — ano, ¢i ne" Eduin, |online 51017 \VA63 16.11.2021 20x rodi¢ 9 ZOR6
Mgr. Hiebecky, MS Teams
\Webinar pro rodic¢e "Hranice a ritualy ve
67 |2.14. Kvalitni Inkluzivni vzdélavahi Informani akce a workshopy pro rodide gfl“;"réo' Mor. lva Frosioy@, £ikion.  Jonline 51017 VAS7 10/4/2021 39x rodit 1 ZOR6
MS u Saské brany, Rokycany
\Webinar pro rodic¢e "Hranice a ritualy ve
68 [2.14. Kvalitni Inkluzivni vzd&lavahi Informaéni akce a workshopy pro rodice ‘s”y)g:";"réov “ﬁé}‘;i;’:ﬁﬁgéélﬁﬁ'gg‘é online 51017 VA57 10/11/2021 17 rodic 2 ZOR6
Myto, MS, Cheznovice
\Webinar pro rodic¢e "Hranice a ritualy ve
69 2.14. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani Informacni akce a workshopy pro rodice |[vychové", Mgr. Iva Freslova, Alkion, lonline 51017 \VA57 10/18/2021 6x rodi¢ 1 ZOR6
spol s.r.o., MS Teams, MS Zbiroh
\Webinar pro rodice "Hranice a ritudly ve
o — S o i< [Vychoveé", Mgr. Iva Freslova, Alkion, . L
70 2.14. Kvalitni Inkluzivni vzdélavani Informaéni akce a workshopy pro rodice spol s.r.0., MS Teams, M3 Radnice, MS online 51017 \VA57 10/25/2021 6x rodic 2 ZOR6
Hradek Rokycany
\V a) - vazba na
doporucend opatieni L 1w "
h ‘ e o Projekt "TERMOVIZE do SKOL", zCU,
71 a2 IR HER GEER SR | G T - Gl NTC, Zékladni Skola Jizni Predmésti, . |prezenéni 51017 VASS Vanlo) A = 2% 150x 24k, 4x pedagog 1 ZOR6
MAP: Kariérové vzdélavaci podpora &kl 2.stupné ZS Rok Fispevkova i 09.2021
poradenstvi v zakladnich okycany, prispevkova organizace
Skolach
V a) - vazba na
doporucena opatreni g "
\ 1 L o Projekt "TERMOVIZE do $KOL", ZCU,
72 |a2 mﬁ: 'Qgr'ieér‘(’)?féah‘”e SR 2, 13 5:55;3‘;?:;3%2??\2’;Lc?lzegi png 26 [NTC, Zékladni Skola Zakladni Skola  [prezenéni 51017 VA58 12.10.2021 - 22.10.2021| 29x 24k, 6x pedagog 1 ZOR6
poradenstvi v zakladnich Cechova 40, Rokycany
Skolach
V a) - vazba na
doporucena opatieni g "
I 1 o o Projekt "TERMOVIZE do SKOL", ZCU,
73 |2 AR R GRERER |p [RE TS e = Gl NTC, Zakladni Skola T.G. Masaryka  |prezenéni 51017 VASS 29.9.2021-8.10.2021 |132x 24k, 3x pedagog 1 ZOR6

MAP: Kari¢rové

poradenstvi v zakladnich
Skolach

vzdélavaci podpora zaku 2.stupné ZS

Rokycany, pfispévkova organizace
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Vazba na
PRl Cislo klicové W&igu;smppxk g?;ﬁ’sp-ry/fgg 'Vazba na Oznaceni Pocet Gicastniku Pocet
T lo f s e (0 0 n Vazl ’ na A o > ot
p?onkt aktivity Specificka pravidia pro .:r,:’?;za:lgfga Nazev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace indikator/Vystup |aktivity 'Termin plnéni akce ;izfjenych Plnéni ZOR
\Vyzvu €. 47 MAP II.) Vyzvu & 47 MAP
I1.)
\V a) - vazba na
doporucena opatreni Lt "
A 8 o C Aland Projekt "TERMOVIZE do SKOL", ZCU,
74 a2, AP, Kleré obsahuje SR 15,13 S iaal vedor Yhics 3 g 2 [NTC, Zakiadni skola Karla Vokage  [prezenénf 51017 VA58 2.11.2021 - 19. 11.2021 |193x 24k, 4x pedagog 1 ZOR6
pora&enstvi v zakladnich ’ SiiascalckiaslRokycany
Skolach
\V a) - vazba na
doporucena opatieni Projekt " o
r i o jekt "TERMOVIZE do SKOL", Z&U,
75 a2 o, Kleré obsahuje SR i, 13 f:(;:;‘j/‘;‘if;;‘;i’r‘:‘;;klf"ze;‘tau pné 28 [NTC, Zakladni Skola J.V.Siadka Zbiroh, [prezencni 51017 VASS 23.11.2021 - 2.12.2021 |148x 74k, 8x pedagog 1 ZOR6
poradenstvi v zakladnich ‘ [PHERET S CRETEED
Skolach
\V a) - vazba na
doporucena opatieni Projekt " "
r L i jekt "TERMOVIZE do SKOL", Z&U,
76 |a2. o, Kleré obsahuje SR i, 13 f:é;g%‘;‘if;;i‘;i’r‘:‘;gkg"ze;‘ti oné 28 [NTC. Zakiadni Skola Myto, okres brezendni 51017 VASS 7.12.2021 - 17.12.2021 | 154x, 4 pedagog 1 ZOR6
poradenstvi v zakladnich : Rokycany, pfispévkova organizace
Skolach
Sdileni profesnich zkuSenosti pedagogti
77 2.13 Kvalitni Inkluzivni vzdélavani prosti‘edsniclvém vzéjemnégo sitovani  |Ctenafské dilny pro MS prezencni 51017 \VA59 20.10.2021 18x pedagog 11 ZOR6
mezi MS a ZS, véetné ZU
,.Seminaf ,Legislativni novinky a
Kratkodobé seminare a workshopy na  |vykaznictvi $kolniho roku 2021/2022“,
78 2.13. Kuvalitni Inkluzivni vzdélavani podporu profesniho rozvoje pedagogli  [pro pedagogy $kol, Mg. Pavel Zeman, |prezenéni 51017 \VA64 19/13/2021 20 14 ZOR6
Skol a Skolskych zafizeni Mgr. Radka Slégrova, 13.9.2021, 13-17
hodin.
PVA a, b (Pfedskolni Spsecia'lni vzdélavaci program pro déti BN e
vzdélavani, Rozvoj Mimoskolni vzdélavaci programy na IMS z ORP Rokycany Centrum A . 1 X dité , 8X
9 [ gramotnosti a E2 podporu polytechnického vzdélavani stavitelského dédictvi Plasy, téma: prezencni ails |5 e 20 eyt 2 pedagog MS ® ZER0
kompetenci) Truhlarstvi - prace se dfevem
Sdileni profesnich zkuSenosti pedagogl RITJI;ZZr:er:gédgﬁ\;?kz\%%?rl?rﬁ{‘zxéb 9x pedagogicky pracovnik, 1x zfizovatel
80 2.13 Kuvalitni Inkluzivni vzdélavani prostfednictvim vzajemného sitovani sdileni mistniho akéniho planovani s prezencni 51017 \VA67 19/24/2021 a zaméstnanec VS, 3x novinaf, 8x Skola ZOR6
mezi MS a ZS, véetné ZUS Verejnosti* B zapojena do MAP
Sdileni profesnich zkusenosti pedagogt|Zavérecny odborny workshop vyuZiti
81 2.13 Kuvalitni Inkluzivni vzdélavani prostfednictvim vzajemného sitovani  |termokamery ve vyuce ZS* projekt prezenéni 51017 \VAG8 12/16/2021 7x pedagog 4 ZOR6
mezi MS a ZS, véetné ZUS 'Termovize do $kol
Setkani s PPP Rokycany - Odborny
P . o . - |pfispévek ,Priciny a formy nerovnosti ve
Sdileni profesnich zkusenosti pedagogl prispevex ,FTic o
82  [213 Kvalitni Inkluzivni vzd&lavahi prostrednictvim vzéjemného sitovani | -2ocjaval! ‘;ﬁ‘é ‘;‘:rfgglfs’:i'i‘:h"kgzz‘i“ prezenéni 51017 bez vazby 6/24/2021 14xelen RV 14 ZOR6
mezi MS a Z8, véetné ZUS &lenti Ridiciho vyboru MAP s naslednou
diskuzi
PVA a, b (Predskolni Vzdalavaci program se zamafenim na
PR " s e . P rozvoj hrubé motoriky u déti v 10x pedagog,
83 |aa. vzdélavani, Rozvo] D1 MimoSkolni vzdSlavaci program na - |,eqgkolnim vzdélavani jako nastroj |prezentni 51212 VAG5 24fi 2021-Gnor 2022 [62x rodic, 3 ZOR7
g " pocp g P podpory primarni logopedické 105x dité MS
prevence MS a ZS$, Viamens.
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Vazba na
PRl Cislo klicové xg‘z&ig?uzsh:nﬁlﬁl\lmy g?:;ﬁ’sp-ry/f&g 'Vazba na Oznaceni Pocet Gicastniku Pocet
celkem L Sk o Il., Specificka  (Nazev Aktivity/projektu Specificka nazev akce Forma realizace ey p rord Termin plnéni zapojenych |PInéni ZOR
orojekt aktivity \S/Px:,ﬂgk:7pr7/‘\’|l:‘d|l|a)pr° [pravidia pro indikator/Vystup [aktivity akce 2kol
yzvu ¢ g Vyzvu &. 47 MAP
Il.)
PVA a, b (Pfed$kolni 5
vzdélavani, Rozvoj Mimoskolni vzdélavaci program na  (Vzdélavaci program pro zaky Z: S . o 20x pedagog,
84 4.3. gramotnosti a D1 podporu gramotnosti a kompetenci ["....aby nas ¢teni bavilo" prezencni 51212 VAG9 (nor-erven 2022 [341x dité MS/zak Z$ 4 ZOR7
kompetenci)
Kratkodobé seminaie a workshopy ,‘,_Semmar' ,,'Z‘r;1eny_ P o
85 2.13. Kvalitni Inkluzivni vzdélayani na podporu profesniho rozvoje v praxi®, pro pedaagogy Skol Mg‘ online 51017 \VA70 2/8/2022 30 24 ZOR7
pedagogu kol a Skolskych zafizeni Pavel Zeman, Mgr. Radka $légrova
VYJEZDNi SETKANI REDITELU a
\vedoucich pracovniki $kol a
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Schvalil Ridici vybor MAP jako aktudlni platnou verzi ke dni 30.08.2022.
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V Rokycanech dne 30.08.2022 L

Ing. Tomas Hulka, predseda Ridiciho vyboru MAP vJORP Rokycany
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