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ZAPIS ZE SETKANI CLENU PRACOVNI SKUPINY PRO ROVNE PRILEZITOSTI
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Rokycany II.,
Reg. &. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010609, OP VVV

Potadové Cislo setkani: 2/2021

Datum kondni: 16. 6. 2021

Misto: Schiizka probéhla v on-line prostiedi v Microsoft Teams
Setkani zahdjeno: 13.00 hod

Setkani ukon¢eno: 16.00 hod.

Pfitomni: p. Slégrova, p. Hajek, p. Zagorova, p. Huzinec Cikova
Omluveni: p. Kostovova, p. Haplova

Program/body jednani/vystupy jednani/ikoly

- Pfivitani

2 Rekapitulace zaslanych podnéti a inspirativnich materiald

o P Prezentace p. Zagorova ,,Kvalita pfed$kolniho vzd&lavani“ (informace z workshopu CSI)
3.1 Konzultace ¢lent PS k tématu prezentace ,,Kvalita pfedskolniho vzdélavani*

4. Pfipominkovéni dokument

5. Pod&kovéani za ucast

Zapis:

1. Privitani
Jednani zahdjila Véra Zagorova, piivitala ¢leny pracovni skupiny pro rovné pfileZitosti.

2. Rekapitulace zaslanych podnétii a inspirativnich materiala
Véra Zagorova provedla kratké shrnuti zaslanych naméta tykajicich se podpory spoleéného vzdélavani.
Pfipomneéla ¢innosti a aktivity, které pracovni skupina realizuje.

3. Prezentace p. Zagorovi ,,Kvalita pied¥kolnfho vzdélavani“ (informace z workshopu CSI)
Véra Zagorova seznamila pfitomné s modelem ,,Kvalitni $kola* prostfednictvim vlastni prezentace, ktera
vychazela z workshopu pro feditele MS ,,Kvalita pFed$kolniho vzdélavani® — PhDr. Marie Sladkova.

Stru¢ny obsah prezentace:

1 Koncepce a ramec Skoly

Kvalitni $kola vi, kam chce sméfovat, a jde uspéSné za svym cilem.

1.1 Matefské Skola méa jasné formulovanou vizi a realistickou strategii rozvoje, které pedagogicti pracovnici
sdileji a napliuji.

1.2 Matefska $kola mé vzd&lavaci program (SVP), ktery vychézi z vize a strategie rozvoje koly aje v
souladu s kurikularnimi dokumenty (RVP PV, 2018). Jeho cile jsou srozumitelné pro pedagogy i rodice.
1.3 Matefska Skola funguje podle jasnych pravidel umoziujicich konstruktivni komunikaci vSech aktéri
(vedeni, ucitelé, rodi¢e) a jejich participaci na chodu $koly.

1.4 Matefska Skola je vstiicné a bezpe¢né misto pro déti, jejich rodice, pedagogy.

1.5 Matetska $kola spolupracuje s vn&j$imi partnery.

2 Pedagogické vedeni Skoly

Reditel kvalitni $koly je viid¢i osobnosti pedagogického procesu.

2.1 Vedeni Skoly aktivné fidi, pravideln¢ monitoruje, vyhodnocuje praci $koly a ptijima u¢inna opatieni.
2.2 Vedeni 8koly aktivné vytvari zdravé $kolni klima — pe¢uje o vztahy mezi pedagogy, détmi i vzajemné
vztahy mezi pedagogy a détmi a jejich rodici a o vzdjemnou spolupraci viech aktéra.
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2.3 Vedeni 8koly cilen¢ pe€uje o naplnéni relevantnich potieb kazdého pedagoga a jeho profesni rozvoj,
vytvari podminky pro vyménu pedagogickych zkusenosti s dal§imi $kolami a i€inn& podporuje za¢inajici
pedagogy.

2.4 Vedeni Skoly usiluje o optimalni materialni podminky vzdélavani a pecuje o jejich u€elné vyuzivani.
2.5 Vedeni Skoly klade dlraz na vlastni profesni rozvoj.

3 Kvalita pedagogického shoru

Kvalitni $kolu tvori kvalitni ucitelé a dal$i pedagogic¢ti pracovnici.

3.1 Pedagogové jsou pro svou préci kvalifikovani a odborné zdatni a ke své praci pfistupuji profesionalné.
3.2 Pedagogové dlisledné uplatiiuji pfi komunikaci s détmi, rodiéi a kolegy vstiicny, respektujici pifstup.
3.3 Pedagogové aktivné spolupracuji a poskytuji si vzdjemné podporu a zpétnou vazbu.

3.4 Pedagogové podporuji rozvoj demokratickych hodnot a ob¢anské angazovanosti.

3.5 Pedagogové aktivné spolupracuji na svém profesnim rozvoji.

4 Vzdélavani

Kvalitni vzdélavani sméfujici k dobrym vzdélivacim vysledkim vSech déti je zakladem kvalitni $koly.
4.1 Pedagogové systematicky promysleji a pfipravuji vzdélavani v souladu s védomostnimi, dovednostnimi

1 postojovymi cili definovanymi v kurikularnich dokumentech $koly a individualnimi potfebami déti.

4.2 Pedagogové vyuzivaji Siroké spektrum vychovné vzdélavacich strategii pro naplnéni stanovenych cild.
4.3 Pedagogové systematicky sleduji vzdélavaci pokrok kazdého ditéte a pfi planovani a realizaci vzdélavani
zohlednuji individualni potieby déti.

4.4 Pedagogové se ve své praci zamé&fuji na socialni a osobnostni rozvoj déti.

S Vzdélavaci vysledky

Kvalitni $kola umoZiiuje kazdému ditéti maximalni rozvoj odpovidajici jeho moznostem.

5.1 Matetska Skola soustavné ziskava informace o posunech vysledkt kazdého ditéte ve viech

vzdélavacich oblastech a reaguje na né vhodnymi pedagogickymi opatfenimi.

5.2 Vysledky vzdélavani déti odpovidaji ocekavanym vysledkim podle vzdélavacich programi.

5.3 Matefska Skola sleduje a vyhodnocuje Gspé$nost déti v pribéhu, pfi ukon¢ovani pfedskolniho vzdélavani
a dle moZnosti 1 v dal$im vzdélavani a aktivné s vysledky pracuje v zajmu zkvalitnéni vzdélavani.

6 Rovné prilezitosti (podpora Skoly détem)
Kvalitni §kola sleduje vzdélavaci pokroky vSech déti a cilené podporuje ty, kdo vyzaduji specidlni
péci.

6.1 Matei'ska Skola vytvafi kazdému ditéti a jeho rodin€ rovné piilezitosti ke vzdélavani bez ohledu na jeho
pohlavi, vék, etnickou pfislusnost, kulturu, rodny jazyk, nabozenstvi, rodinné zazemi, ekonomicky status
nebo potieby podplirnych opatieni.

6.2 Matefska kola poskytuje ti¢innou podporu viem détem s potfebou podpirnych opatieni.
6.3 Matefska Skola vénuje patfi¢nou pozornost rozvoji véech osobnostnich vlastnosti déti a dba na to, aby
zadné dit€ nebylo vyéleniovéano z kolektivu.

Véra Zagorova komentovala popis kazdého kritéria s ohledem na zkusenosti z vlastni praxe, doplnila
materidly, které se vztahuji k jednotlivym oblastem a mozny zptisob naplnéni danych kritérii.

CSI kazdoro¢né zveiejiiuje kritéria hodnoceni ,, Kritéria kvalitn{ $koly.*

Kritéria:

lze vyuzit i v procesu autoevaluace;

jsou schvalena MSMT a jsou veiejné dostupna (www.csicr.cz);

pokryvaji vSechny kli¢ové oblasti predskolniho vzdélavani;

jsou seskupena do Sesti zdkladnich oblasti (viz vyse);

popisuji obsah kritéria a to, jak jej naplnime;

Ize tedy objektivné posoudit, zda dané kritérium napliiujeme, blizime se k idealnimu stavu nebo se
odliSujeme.
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3.1  Konzultace ¢lenti PS k tématu prezentace ,,Kvalita pired§kolniho vzdélavani*

Hana Slégrova srovnala tento model s vlastnimi zkuenostmi a srovnala j Jjej s pozadavky pro zékladni $koly.
Pozadala o zaslani prezentace a o materialy Matetské Skoly Rokycany, U Saské brany, které se tykaji
profesniho rozvoje pedagogi a sebereflexe prace pedagogt. H. Slégrovéa V. Zagorové se domluvily na
intenzivnégj$i spolupraci mezi §kolami.

Véra Huzinec Cikova se pfipojila a doplnila prezentaci o informace tykajici se déti se specidlnimi
vzd€lavacimi potfebami i déti nadanych. Svoje poznamky sméfovala zejména k oblasti tykajici se podpory
skoly détem (rovné prilezitosti).

Véra Zagorova doplnila jesté informace k tématu ,,Autoevaluace $koly a hodnoceni vysledk( vzdélavani,
Zminila také to, co se v MS dafi a co se neda¥i (rovn&Z informace z workshopu CSI) a predala pfitomnym
souvisejici odkazy.

S ohledem na rozsahlou prezentaci a souvisejici komunikaci k danému tématu se ¢lenové pracovni skupiny
rozhodli zkratit téma, které méla ptipravené p. Slégrova a domluvili se jej podrobnéji rozebrat na dal$im
jednani pracovni skupiny.

4. Pripominkovani dokumenti

e Navrh: ROCNI AKCNI PLAN pro tizemi spravniho obvodu ORP Rokycany na obdobi od 1. 7. 2021
do 30. 6. 2022 (RAP IIL.), v&etné piilohy: Pfehled AKTIVIT SPOLUPRACE SKOL a
SKOLSKYCH ZAR{ZENICH/IMPLEMENTACE MAP

e Navrh: Strategicky ramec MAP pro uzemi SO ORP Rokycany a souvisejici dohody o investi¢nich
prioritach, verze 10

e Soupiska/ptehled vzdelavacich aktivit realizovanych projektem MAP k 30.6.2021.

e Organizac¢ni struktura MAP II, verze 6

Bez pfipominek.

5. Podékovani za acast
Véra Zagorova podékovala ¢lenlim pracovni skupiny pro rovné piileZitosti za (i¢ast a za aktivni zapojeni.
V zavéru setkani popiala vSem klidné a odpocinkové prazdniny.

Zapsala: Véra Zagorova
Datum: 16. 6. 2021
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